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El participante obtendra los conocimientos
teorico-practicos de Estimulacion Temprana, por
medio de la practica y estructuracion de sesiones
de estimulacion temprana para nifios de cero a
seis afhos, elevando la capacidad de observar,
evaluar y trabajar acorde a las necesidades o
caracteristicas del infante.

Profesionistas que laboren en el area de educacion:
pedagogos, psicdlogos, pediatras, educadoras
(preescolar, puericultura), enfermeras y estudiantes en
estas areas de estudio (deberdn presentar historia
académica que avale tener cubiertos el 50% de
créditos en la licenciatura).

El profesionista que trabaja con niflos de cero a
seis afos, debe actualizarse en el conocimiento
del correcto desarrollo del infante en estas
edades, para realizar un trabajo apropiado de
intervencion del mismo, se debe contar con las
herramientas -la teoria y la practica- para
comprender, resolver, analizar y construir, a partir
de la solucién de los problemas de desarrollo
que pudiesen tener los infantes.

La estimulacién temprana en México se brinda
como un servicio privado, por ello, el acceso se
torna dificil y costoso. Es aqui donde el
profesionista del area encuentra un nicho de
oportunidad para capacitarse y brindar un
servicio necesario a la comunidad.

De esta manera, se formaran especialistas en esta
area, siendo accesible a una mayor poblacién e

impactando  positivamente al infante. La
estimulacion temprana impulsa el potencial de
aprendizaje  en el nifio, en areas de
psicomotricidad gruesa, fina, lenguaje y ldgico
matematico, por mencionar algunas. A la par de
ello, fortalece los lazos afectivos del nifio y sus
papas, se beneficia el vinculo padres-hijos y se
mejora la comunicacion.

ESTRUCTURA MODULAR

Sesion 1.
1. Introduccion a la estimulacion temprana
2. Desarrollo del nifio

Duracion: 6 Hrs.

Sesion 2:
3. Areas y sesiones.
4, Planeacion de clase

Duracioén: 6 Hrs.

Sesion 3:
5. El primer afio de vida
6. Técnicas de relajacion

Duracioén: 6 Hrs.

Sesion 4:
7. ftems de desarrollo de cero a seis afios
8. Actividades de estimulacion temprana

Duracioén: 6 Hrs.

Sesion 5:
9. Estimulacion temprana, musica y arte
10. Lenguaje

Duracion: 6 Hrs.

Sesion 6:

11. Logistica en la estimulacién
temprana

12. Sesién de estimulacion
temprana de cero a tres afios
Duracion: 6 Hrs.

Sesién 7:

13. Material y clases de estimulacion

14. Sesion de estimulacion temprana de tres a seis
anos

Duracion: 6 Hrs.



